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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
S den yurdumun (istlinde tliten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz doktlen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Bon ezelden beridir hiir yagadim, hiir yaganim,
Hangl ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa celik zirhl duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yanin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atany:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada cfida.

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetler! dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganh hilal!
Olsun artik dokillen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Nehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgengiih Birnci vzt Tt i
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Cok hizl1 gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve basari i¢in sistemli ve planlt bir
calismay1 kaginilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve gelisen ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini
sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir.
Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit

edilen ve ulasilmasi gereken hedeflerin yoniinii dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir anlayis ile olusturulan

Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da giiglendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmas1 amaglanmaktadir.
Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.
Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi esasina
dayanarak hazirlanmstir.
Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik
planlama ekiplerimize, 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii ¢alisanlarma tesekkiir ediyor, bu planin bagariyla uygulanmas ile

okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tim personelimize basarilar diliyorum

Havva BILGIC
Okul Midiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yoOnelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Havva BILGIC Okul Mudiirii Levent KIRAN Ogretmen
Evren CELIK Ogretmen Leman OZEL Ogretmen
Ramazan KARADIREK Ogretmen Demet YIGIT Ogretmen
Fadime KARADIREK Ogretmen Tugba COSKUN Ogretmen
Murat NOGAY Okul Aile B. Baskaru Kazim KARAARSLAN Ogretmen
Alaattin GURCAN Hizmetli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmustir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun Giiglu
Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Senirkent ilcesinde ilkogretim cagindaki niifusun artmasi sonucu Turan ilkokulu yetersiz kalmis ve yeni bir okul yapimina
ihtiyac duyulmustur. Bunun sonucunda 1956 yilinda okulumuzun eski binasi hizmete agilmistir. Ilerleyen yillarda ilkogretimin 8 yila
¢ikmas: ile birlikte mevcut okul binasi ihtiyac1 karsilayamamustir. Senirkent’in ilk eczacis1 Tevfik ERSOY tarafindan yapilan bagis
neticesinde eski okul binasi yikilmis ve yerine bugiin kullanilan okul binasi insa edilmistir.2001 yilindan beri okulumuz bu binada

hizmet vermektedir.

Okulumuzda 2018/2019 Egitim Ogretim Yili itibari ile 1 anasinifi, 7 ilkokul sinifi ve 2 6zel egitim sinifi olmak {tizere toplam 10
derslikte egitim 6gretim faaliyetleri devam etmektedir. Okulumuzda 74’ti erkek, 69'u kiz olmak tizere toplam 143 6grenci 6grenim
gormektedir. Bunun yaninda okulumuzda sinema, tiyatro, y1l sonu gosterileri gibi etkinliklerin yapildig: cok amacl salon, fen bilimleri
derslerinde kalic1 6grenme ortami olusturan fen laboratuvari, ana sinifi 6grencilerimizin eglenceli vakit gegirmesi icin tasarlanan oyun

odas1 ve mescit bulunmaktadar.

Okulumuzda akademik basarinin yam sira sosyal etkinliklere, sanatsal ve sportif faaliyetlere de biiytik 6nem verilmektedir.
Ogrencilerimizin ve velilerimizin talepleri g6z 6niinde bulundurularak okulumuz biinyesinde veya Senirkent Halk Egitim Merkezi ile
irtibata gecilerek cesitli kurslar diizenlenmektedir. Halk Oyunlar1 kursu, Satrang kursu, Giires kursu, Karate kursu, Model Ugak Yapimi

kursu 6grencilerimize yonelik acilan kurslardan bazilaridur.



Okul-Aile is birligini gelistirmek tizere okulumuzda smif kahvaltilari, kermesler, sergiler diizenlenmektedir Kutlama ve anma
gilinlerine velilerimiz de davet edilerek okul-6grenci-veli kaynasmasinin arttirilmasi hedeflenmektedir. Bunlarin yaninda veliler ve
ogrencilerin birlikte vakit gegirebilecekleri projeler hazirlanmaktadir. Ornegin 2018 yilinda gergeklestirilen bir proje ile 6grencilerimiz

ve aileleri 6nceden belirlenen bir ders saatinde her hafta bir araya gelerek birlikte kitap okumuslardz.

Bunun yaninda okulumuz Milli Egitim Bakanlig1 ve diger bakanliklarin is birligi ile hazirlanan projelere de katilmaktadir.
Okulumuz 13/07/2017 tarihi itibar1 ile Beyaz Bayrak almaya hak kazanmustir. Ayni sekilde okulumuz 22/11/2017 tarihinden itibaren

Beslenme Dostu Okul olarak segilmistir.

Okulumuz Senirkent ilge genelinde belirli giinler ve haftalar miinasebetiyle diizenlenen ve ilgedeki ttim ilkokullarin katildig:
resim yarismalarinda bir ¢ok derece elde etmis ve yeni dereceler elde etmeye de devam etmektedir. Ornegin 29 Ekim 2018 Tarihinde
ilcemiz genelinde diizenlenen Cumhuriyet konulu resim yarismasinda 2/ A smifi 6grencimiz Bilge CEBECI birinci olurken 4/A sinifi
ogrencimiz Emir Ege TORAMAN ikinci olmustur. 24 Kasim Ogretmenler Giinii anisina diizenlenen resim yarismasinda ise 6grencimiz
Bilge CEBECI ikinci olmay1 basarmistir. Sanatsal yarismalarin yani sira sportif yarismalarda da okulumuz cesitli basarilar elde
etmektedir. 2018 yilinda ilcemiz genelinde diizenlenen ilkokullar Arasi Futbol Turnuvasi'nda okul takimimiz tiim rakiplerini yenerek

sampiyon olmustur.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Isparta

Tlgesi: Senirkent

Turgutlar Mah. Okkal1 Sk. Cumhuriyet [lkokulu Blok . .
Adres: . . Cografi Konum link : https:/ /goo.gl/maps/aBFNRTMzewn
No: 2 I¢ Kap1 No: 0 Senirkent / Isparta
Telefon Numarasi: | 0246 511 40 67 Faks Numarasi: Faks bulunmamaktadir
e- Posta Adresi: 736622@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: senirkentcumhuriyetio.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 736622 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 15.01.2001 Toplam Calisan Sayis1 17
Kiz 69 Kadin 7
.l Ogretmen
Ogrenci Sayis1: Erkek 74 Erkek 4
Sayis1
Toplam 143 Toplam 11
Derslik Bagina Diigen Ogrenci Sayist 14 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 14
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 113 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi :0
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 3,49 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 3yl




Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiirti ve Mudir Yardimcist )
Simif Ogretmeni 7
Brang Ogretmeni 4
Rehber Ogretmen 0
Idari Personel 0
Yardimci Personel 4
Giivenlik Personeli 0
Toplam Calisan Sayilar: 17




Okulumuz Bina ve Alanlar

Okulumuzun binas ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 2 Cok Amach Salon X

Derslik Sayis1 10 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 352,40 Kuttiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 10 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 10 Bilgisayar Lab. X
Idari Odalarin Alani (m2) 48,12 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odast (m2) 46,24 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 495 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 2504

Okul Kapali Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m2) 130

Kantin (m2) YOK

Tuvalet Sayist 27

Diger (.......uvu... )
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

Anasinifi 7 9 16 3/B 9 8 17

1/A 9 11 20 4/A 10 9 19

1/B 6 10 16 4/B 8 7 15

2/A 10 12 22 3. Simif Orta-Agir 0 1
Zihinsel

3/A 8 8 16 1.S1nif Hafif 1 0 1
Zihinsel

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 0 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 9 Yazic1 Sayisi 1
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinas1 Sayisi 1
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglant: Hiz1 16 Mbps
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Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun mali kaynaklar1 Okul — Aile Birliginden aktarilarak elde edilen gelirlerden olusmaktadir.

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilar dahil olmak {izere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil

gergeklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 678,14 678,14
2017 500 500
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PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul gevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.

Ogretmen Anketi Sonuglart:

Sorular Memnuniyet Dlzeyi %
Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 90,00
Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 100,00
Her turli odullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 100,00
Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 100,00
Caligtigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 90,00
Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 90,00
Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 100,00
Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 90,00
Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 90,00
Y éneticilerimiz, yaratici ve yenilikei diisiincelerin iiretilmesini tegvik etmektedir. 100,00
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. calisanlarla paylasir. 90,00
Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 100,00
Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 90,00
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Ogrenci Anketi Sonuglart:

Sorular Memnuniyet Dlzeyi %
Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim 87,86
Okul mudrt ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 85,71
Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 80,71
Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 90,00
Okulda kendimi giivende hissediyorum. 66,67
Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinr. 82,14
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadr. 92,14
Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 90,71
Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 95,71
Okulun i¢i ve dig1 temizdir. 91,43
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 88,57
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kalttirel faaliyetler diizenlenmektedir. 97,86
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Veli Anketi Sonuclari:

Sorular Memnuniyet Dlzeyi %
Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 86,43
Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 88,57
Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 86,43
Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliniyor. 97,14
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir. 93,57
Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 97,14
Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gériislerimiz dikkate alinr. 95,71
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. 95,71
Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum. 97,86
Okul, teknik ara¢ ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 95,71
Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 97,14
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 99,29
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kulttirel faaliyetler diizenlenmektedir. 97,86
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GZFT (Gugli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider
bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT

tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiyr olgen anketlerden cikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gitiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudiirii/ mudirligu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

i¢csel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler Sinif basina diisen 6grenci sayisinin az olmast
Ogrenci sorunlarmin ilkokul olmamiz sebebi ile ¢dziilemeyecek boyutlarda olmamasi
Calisanlar Yeterli hizmetli personelinin olmasi,

Okul yénetici ve dgretmenlerinin ihtiyag duydugunda ilge Milli Egitim Miidiirliigii yoneticilerine
ulagabilmesi,

Ogretmen sayismin yeterli olmasi

Okul i¢i iletisimin gili¢lii olmas1

Kendini gelistiren, gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmen kadrosuna sahip olunmasi

Veliler

Veli iletisiminin gii¢lii olmast
Okul aile isbirliginin iyi olmasi

Okul bakim ve onariminda degisik meslek gruplarindaki velilerden yararlanilmasi
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Bina ve Yerleske

Okul binasinin yerleskesinin iyi olmasi
Trafik bakiminda riskli olmayan bir bolgede yer almasi
[lkokul &grencilerinin kullanimima uygun 2 katl1 ve genis koridorlu olmasi

Okulda giivenlik kameralarinin olmasi

Donanim Cok amagcl salonumuzun olmasi
Her sinifta bilgisayar ve projeksiyon makinesi olmasi
ADSL baglantisinin olmast
Okulumuzun fiziken yeterli ve genis olmasi

Butce Gelir gider dengesinin 1yi saglanmasi

flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin destek saglamas1

Yonetim Surecleri

Liderlik davraniglarini sergileyebilen yonetici ve ¢alisanlarin bulunmasi

[letisim Siiregleri

Ogretmen yonetici is birliginin gii¢lii olmasi
Alinan karar ortak fikir dogrultusunda planlanmasi

Zayif Yonler

Ogrenciler Tasimal1 6grenci sayisinin fazla olmasi

Calisanlar Ogretmenlerin bir kisminin Isparta merkezinde ikamet etmesi
Veliler Pargalanmus ailelerin olmasi

Bina ve Yerleske

Okulun bahgesine su birikmesi

Okulumuzun fiziki yapisindan kaynaklanan giiriiltii.

Donanim

Smiflarda internet erisiminin zaman zaman aksamasi

Bltce

Okulun Okul-Aile Birligi gelirlerinden baska bir gelire sahip olmamasi.

Yonetim Sirecleri

[letisim Siiregleri

Tasimali o6grencilerin  bazilarmin ailelerinin  uzakta olmast nedeniyle saglkli
kurulamamasi.

iletisim

17




Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Muilki ve yerel yetkililerle olan olumlu diyalog ve is birligi.
Ekonomik Yerel yonetim, sivil toplum kuruluslari, esnaflarin egitime destegi
Sosyolojik Okulumuzun ge¢misinin ¢ok eski ve koklii olmasi ¢evre halki tarafindan benimsenmesi
Teknolojik Ogretmenlerimizin teknolojiyi yakindan takip etmesi

Mevzuat-Yasal

Okulumuzda yasal bir firsat yoktur.

Ekolojik Bircok yerlesim yerinin merkezinde bulunmasi
Tehditler
Politik Okulumuza yonelik politik bir tehdit yoktur.
Ekonomik Okul aile birligi biit¢esinin diisiik olmasi
Velilerin maddi durumunun diisiik olmasi
Sosyolojik Parcalanmus aileler ve tasimali 6grenciler.
Teknolojik Okulun ileriye doniik teknolojilere ayak uyduramamasi.

Mevzuat-Yasal

Y onetmeliklerin ¢ok sik degismesi

Ekolojik

Kis aylarinin ¢ok sert gecmesi
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya cikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve isttihdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim stirecinin hayata
hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek

mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar: Bina ve Yerleske
Ozel Egitime [htiya¢ Duyan Bireyler I[stthdam  Edilebilirlik  ve | Donamim
Yonlendirme
Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda

belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERIiSIiM

1 Ogrenci devamsizlig

2 Ozel egitime ihtiya¢ duyan dgrenciler
3 Ogrencilere Yonelik Ozel Kurslar

4 Rehberlik hizmetleri

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimi

Kitap okuma kilturi

Sportif faaliyetlere katilim

Sportif ve sosyal alanlarin yeterliligi

OB IWN[(F-

Derslerde kullanilanin teknolojik arag ve geregler

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Veli ce 6grenci duyurulari

Ogretmenler arasindaki diyalog

Okul Aile Birligi Toplantilar

Okulun fiziksel donanimi

Ogrencilerin dinlenme alanlari

Okul temizligi

Is giivenligi

Sivil savunma tatbikatlari

OO INOO|Ol bW IN|F

Okulun giivenligi

=
o

Tasimal1 servisler
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudiirltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan
Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

MISYONUMUZ
Her zaman ve zeminde, ilkeli, mticadeleci, kararli, basarili ve Milli Egitimin genel, 6zel amaclarini 6ztimsemis bireyler yetistirmek.

VIZYONUMUZ
Cagdas, caliskan, basarili, milli ve manevi degerlere sahip, milletini cagdas medeniyetler seviyesinin tistiine ¢ikarmay1 hedefleyen
ogrenciler yetistiren ve bolgesinde lider bir okul olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Ulke geleceginden sorumlu olmak

2) Egitime yapilan yardimi kutsal saymak ve her tiirlii destegi vermek

3) Toplam kalite yonetimi felsefesini benimsemek.

4) Kurumda calisan herkesin katilimz ile stirecin devamli olarak iyilestirilecegine ve gelistirilecegine inanmak.
5) Saglikli bir calisma ortamui igerisinde calisanlar: taniyarak fikirlerine deger vermek.

6) Mevcut ve potansiyel hizmet bekleyenlerin ihtiyaglarina odaklanmak.

7) Kendimizi gelistirmek

8) Ogrencilerimizi yaratic1 yonlerinin gelismesi icin tesvik etmek.

9) Giiven duygusu asilamak.

10) Insanlara adaletli ve diiriist davranmak.
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BOLUM IV: AMAC,HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIiM
Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu ¢grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele

alindig1 temadir.

Stratejik Amac 1:
Kayit bolgemizde ve cevre koylerde yer alan cocuklarin okulumuzu tercih etme oranlarimi artiran etkin bir yonetim yapisi

kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1 Kayit bolgemizde ve ¢evre koylerde yer alan ¢ocuklarin okulumuzu tercih etme oranlarini artiran etkin bir yonetim

yapisi kurulacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
Kay1t bolgesindeki ve cevre kdylerindeki
PG.1l.1l.a ogrencilerden okula kayit yaptiranlarin orani(%) %48 %49 %50 %52 %54 %60
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayit bolgesinde yer alan anaokullarmin tespiti calismasi
1.1.a.1. |yapilacaktir. Belirlenen anaokullarmma okulumuzu tanitici|Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylil-20 Eylil
ziyaretlerin yapilmasi.
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Stratejik Hedef 1.2 Okulumuzdaki 6grencilerin uyum ve devam sorunun giderilerek devamsizliktan sinif tekrarimin azaltilmasi

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG.12a ka‘u‘la yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 9498 0499 9699 9499 %100 %100
egitimine katilanlarin sayist orani(%)
PG.1.2.b Bir egitim ve Ogl’etl'l.’l’vl don(?mlnde 30 gun ve uzerl %0 %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
12,41, |Okula yeni baslayan Sgrenciler igin uyum strecini kolay gegirmesi| o\ oiateiik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
amaci ile etkinlikler diizenlenmesi.
Su ana kadar 20 gin ve lizeri dgvammzhk yapan OZrencimiz | o oo i servisi ve  Midiir
1.2.b.1 |bulunmamaktadir. Ilerleyen siiregte ise olmamasi igin gayret sarf Her an
edilecektir. Yardimerst

Stratejik Hedef 1.3: Okulumuzda 6zel egitim ihtiyact olan ¢ocuklar icin destek odalarinin arag gereg ve donanmimlarinin arttirtimasi

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okulumuzda 6zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklar icin

PG.1.3.a destek odalarinin ara¢ gere¢ ve donanimlarinin %70 %75 %85 %90 %95 %100
arttirilmasi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Destek odasinin donaniminin belirlenmesi ve eksikliklerinin
1.3.a.1. |giderilmesi igcin kermes vb. etkinliklerle maddi kaynak |Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylul-20 Eylul
saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1.4: Hayat boyu ogrenme kapsaminda okulumuzda agilan kurslarin devaminin saglanmasi

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " ;
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021  [2022 2023
Hayat boyu 6grenme kapsaminda okulumuzda agilan

PG.14.a kurslarin sayis 0 1 2 3 4 5
Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

14.a1. Kendi biinyemiz ve .h'alk egmm ara'c111g1 ile agilan kurslarin Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
sayisinin arttirilmasi igin veli anketleri uygulanacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashgi esas olarak egitim ve ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak

calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, smifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer

almaktadar.

Stratejik Amag 2:
Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayis1 ile 6grencilerimizin

okul i¢cindeki akademik basarilar1 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG21a Kiap okuma saysnm atonhas Ggrencibasma. |45 | 00 | 55 | a0 | w5 |
PG.2.1b I()((;Lairl)eﬁl;ﬁrll?; leiskanhgl kazanmis 6grencilerin 10 15 20 20 25 30
PG.2.1d. Derslerinde basarisiz 6grencilere rehberlik yapilmasi 4 3 2 1 1 1
PG.2.1e. Sube bazinda ve 6grenci bazinda veli toplantilarinin 8 10 12 14 16 20
sayisl
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Kitap okuma kiiltiiriiniin olusturulmas1 (kitap okuma saatlerinin | okul Stratejik Plan Ekibi

2lal o : o :
duzenli devam etmesi) Smuf Ogretmenleri

1 Eylul -31 Mayis

2.1b.1 1 Eylal -31 Mayis

Kitap okuma aliskanligi kazanmis 6grencilerin 6diillendirilmesi Okul idaresi

1 Eylul -31 Mayis

2.1.d.1 |Derslerinde basarisiz dgrencilere ders ¢alisma aliskanlif1 ve ydntemlerinin Okul Stratejik Plan Ekibi
kazandirilmast

2.1el Sube bazinda ve dgrenci bazinda veli toplantilarinin yapilmasi Okul Stratejik Plan Ekibi 1 Eylal -31 May1s

Stratejik Hedef 2.2. Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci/égretmen
hareketliligini artirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
PG22a AB Egitim ve Genglik ‘Programla?l kapsaminda 0 0 1 2 3 4

bagvurulan kurumsal/bireysel proje sayisi
PG.2.2.b

Y1l Sonu basgar1 ortalamasi1 yabanci dil 85 87 90 92 95 96
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.2.a.1 | Ogretmenlerin proje yazma egitimlerine katilmalar1 saglanacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi 1 Ocak-31 Mayis

2.2.b.1 |ingilizceyi giinliik hayatta kullanacak hale getirebilecek gorsel ve
isitsel etkinliklere agirlik verilecektir.

Okul Idaresi / ing. Ogretmeni 1 Ocak-31 Mayss
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Stratejik Hedef 2.3.Ogrencilerimizin sosyal kiiltiirel ve fiziksel gelisimlerinin arttirilmasi icin faaliyetler diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021|2022 2023
PG.23a Qmmh giin ve haftalarda yapilan etkinliklere katilan 90 100 110 120 130 140
Ogrenci say1si
PG.2.3.b Ogrencilere yonelik diizenlenen sosyal aktivitelerin 5 6 7 8 9 10
say1sl
PG.2.3.c. i
Futbol takimi kurulmasi ve miisabakalara katilim 1 1 1 1 1 1
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
23.a1 Onfemh glin ve h?ftalarda yapilan etkinliklerde 6grencilerin Okul Stratejik Plan Ekibi 1 Eyliil -31 Mayis
aktif rol almasi saglanacaktir.
2.3.b.1 Ogrencﬂel.‘e yo.nehk sosyal akt1v1te1ezr diizenlenecektir. Okul Stratejik Plan Ekibi 1 Eylul -31 Mayis
(okul senlikleri,okuma bayrami,sergiler vb.)
2.3.c1 Ogrencﬂerm fiziksel gelisimi i¢in futbol takimi kurulacak ve Sinuf Ogretmenleri 1 Eylil -31 Mayis
miisabakalara katilacaktir.
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TEMA 11I: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Velilerin okul yonetimine daha aktif katilimini saglamak ve okul aile isbirligini kuvvetlendirmek amaci ile

velilerin toplantilara katiliminin arttirilmasini saglamak

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
Sube bazinda veya genel toplantilara velilere okul aile
PG.3.1.a birligi toplantilarinin, velilerin okul ziyaretlerinin 2 2 2 2 2 2
Oneminin anlatilmasi
PG.3.1.b Veli bilgilendirmeye yonelik bilisim sistemlerinin 0 0 0 0 0 0
aktif kullanimi1 ve kapasitesinin arttirtlmasi(%) 050 060 %70 %70 /080 /080
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3141, |Pube bazinda veya genel toplanulara velilere okul aile birligh| o\ oiateiik Plan Ekibi 1 Eyliil-31 Mayis
toplantilarinin, velilerin okul ziyaretlerinin 6neminin anlatilmasi
31p1 Veli bllg'ller?d!rmeye yonelik bilisim sistemlerinin aktif kullanim1 Okul miidiri 1 Eyliil-31 Mayis
ve kapasitesinin arttirilmasi
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Stratejik Hedef 3.2. Daha kaliteli bir egitim i¢in kurumsal yonetimin gelistirilmesi yonelik uygulamalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 | 2022 2023
Stratejik faaliyetlerin kontrolii ve gelismesi icin iki
PG.3.2.a. ayda bir toplant1 yapilmasi, panolarin 0 1 1 1 1 1
olusturulmasi.(0-1)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kurumsal yonetim acisindan yapilan stratejik faaliyetlerin
3.2.a.1. |kontrolii ve gelismesi icin iki ayda bir toplanti yapilmasi, |Stratejik Plan Ust Kurulu 1 Eyliil-31 May1s
panolarin olusturulmasi.

Stratejik Hedef 3.3. Okulumuzun bina ve yerleske, donanim alaninda daha diizenli ve 6grencilerin kendilerini daha rahat hissedebilecegi alanlarin

olusturulmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

No PE"RFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.33a (").grencilefi.n okulda vakit gecirecegi ve 1 1 1 1 1 1
dinlenecegi alanlarin olusturulmasi(0-1)
PG.3.3.b Tiyatro sahnesinin bakim ve onarimdan 0 1 1 1 1 1
gecirilmesi(0-1)
Egitim kalitesinin arttirilmasi icin
PG.3.3.c alanlarimizdaki ara¢ ve gereclerin giintimiiz %40 %50 %60 %70 %80 %90
ihtiyaglarmi karsilayacak sekilde
giincellenmesi(%)
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Eylemler

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.3.a.1.

Ogrencilerin okulda vakit gecirecegi ve dinlenecegi alanlarin
olusturulmasi

Okul Stratejik Plan Ekibi

1 Eylul-31 Mayis

3.3.b.1. | Tiyatro sahnesinin bakim ve onarimdan gegirilmesi

Okul Stratejik Plan Ekibi

1 Eylil-31 Mayis

3.3.c.1.

Egitim kalitesinin arttirilmas: i¢in alanlarimizdaki arag ve
gereclerin  giinlimiiz
glincellenmesi

ihtiyaclarim1  karsilayacak

sekilde

Okul Stratejik Plan Ekibi

1 Eylul-31 Mayis

Stratejik Hedef 3.4. okulumuzun daha yasanabilir olmast agisindan temiz, hijyenik, giivenli ve is giivenligi kriterlerinin devaminin saglanmast.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
Okul gorevlilerin temizlik ve hijyen acisindan
PG.3da duzen.h calismalarinin saglanmasmma devam 1 1 1 1 1 1
etmesi (beyaz bayrak uygulamasimin devami)
(0-1)
PG.3.4.b Okul giivenligi agisindan okul polisi ve giivenligi
e s . 1 1 1 1 1 1
ile iletisim halinde olunmasi (0-1)
PG34.c [s gtivenligi kurslarma katilan calisan sayist 6 7 8 9 10 11
PG.3.4.d Is giivenligi pano ve uyarilarinin eksiklerinin
D . . 1 1 1 1 1 1 1
giderilmesi ve yenilenme isleri (0-1)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

34.a.1. Okul g(’jrevhlerlvn temizlik ve h1]y.en a.g isindan - diizenli Okul Stratejik Plan Ekibi 1 Eylul-31 Mayis
calismalarinin saglanmasina devam edilmeli

3.4.b.1. Okl:ll glivenligi agisindan okul polisi ve gtivenligi ile iletisim Okul miidiiri 1 Bylal-31 Mayis
halinde olunmasi

3.4.c1 O%renc1lere ve c¢alisanlara is guivenligi kurslarinin devaminin I§ stivenligi uzman 1 Bylal-31 Mays
saglanmasi

34.d.1 Is g.uvenhg.l pa.n(? ve uyarllarlvmn eksiklerinin giderilmesi ve 1@ gtivenligi uzman 1 Eyliil-31 Mays
yenilenme islerinin devami saglanmali
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BOLUM V: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitge

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

BOLUM VI: iIZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim midurlugt ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida

bir onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktur.
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EKLER:

Ogretmen Anketi Sonug Grafigi

Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.
120 ~

m Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs.
¢alisanlarla paylagir.

B Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci dusilincelerin Uretilmesini tesvik etmektedir.
100

Okulumuzda yerelde ve toplum Uzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar
yapmaktadir.

B Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapiimamaktadir.
80

B Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

60 M Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

B Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

0 B Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak géririm.

M Her turlt 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

20 B Kurumdaki tim duyurular galisanlara zamaninda iletilir.

B Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.
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Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilturel faaliyetler
diizenlenmektedir.

= Okul kantininde satilan malzemeler saglikh ve glvenlidir.

B Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

B Okulun ici ve digi temizdir.

1 Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.

B Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullaniimaktadir.
m Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli

yontemler kullanmaktadir.

m Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gérusleri
alinir.

B Okulda kendimi glivende hissediyorum.

B Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

B Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
B Okul maddrd ile ihtiyag duydugumda rahatlikla

konusabiliyorum.

m Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla
gorusebilirim
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Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve klttrel faaliyetler
diizenlenmektedir.
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
 Okul her zaman temiz ve bakimhdir.
m Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.
 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini

disuniyorum.

B E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak
takip ediyorum.

B Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriglerimiz dikkate alinir.

B Okulda yabanci kisilere karsi gtivenlik dnlemleri alinmaktadir.

m Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler
kullanmaktadir.

B Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

m Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

M Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

B ihtiya¢c duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum.
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